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                                                                                                                لأغراض الاستدامة، لم ت طبع هذه الوثيقة. ويرجى من أعضاء الوفود التكرم بالرجوع إلى الصيغ الإلكترونية لجميع الوثائق. 

 مجلس التنمية الصناعية

 الدورة الحادية والخمسون 

 2023تموز/يوليه    6- 3فيينا،  

                        من جدول الأعمال المؤق ت   14البند  

 أنشطة التقييم والرقابة الداخلية 

  

   
 أنشطة التقييم   

  
 تقرير من مدير مكتب التقييم والرقابة الداخلية  

  
  3- /م 44- يقدددم هددذا التقرير ماتومددان عن أنيدددددددددددددددطددة ورينددة التقييم وفقددا لتمقر ين م ن    

 .IDB.50/26كما يقدم تحديثا لتتقرير السابق الوا د في الوثيقة  ، 10- /م 48-    ن  وم 

  
 معلومات أساسية  - أول  

يتولى مكتب التقييم والرقابة الداختية )المكتب( مسدددددؤولية ورائق الرقابة الرئيسدددددية الثني في اليونيدو،   -1
تأكيد وميددددددددددو ت وتحقيق وتقييم تتسددددددددددم  وهي التقييم والمراجاة الداختية والتحقيق. وتتمثل ولايته في توفير خدمان  

بالاسدددددتقنلية والمو دددددوقية لإ دددددافة  يمة إلى عمتيان اليونيدو والا ها الماني بالرقابة الداختية وادا ت الم الر  
والإدا ت القدائمدة عتى النتدائع وعمتيدان الحوكمدة، وتحسددددددددددددددين كنداءت وفداعتيدة هدذه الامتيدان وهدذا الإلدا . والمكتدب 

المانية بتنسددددديق أنيدددددطة وشدت التنتي  الميدددددتركة التاباة لتمم المتحدت، ويتولى أمانة   أيضدددددا هو جتة الاتصدددددال
 لجنة اليونيدو الاستيا ية المستقتة لترقابة )التجنة الاستيا ية(.

. وهي تسدددترأدددد أيضدددا ( 2) وسدددياسدددة اليونيدو في مجال التقييم  ( 1) لميثاق المكتبوظيفة التقييم  وت ضدددع  -2
 بدليل التقييم.  

 __________ 

 .10-/م48-بالصيغة التي أقرها بتا مجتس التنمية الصناقية في المقر  م ن   DGB/2020/11نيرت المدير الاام  (1) 
 .DGB/2021/11نيرت المدير الاام  (2) 



 IDB.51/25 

 

2/6 V.23-08255 

 

 2022وجرى تازيز الدو  الرقابي لتمكتب واسددددددددددتقنليته من خنل إأدددددددددددا  ليكل أمانة اليونيدو لاام  -3
 (.DGB/2022/19)الوثيقة  

وفي الوقدت الحدالي، تتدألق وردائق التقييم التدابادة لتمكتدب والميددددددددددددددمولدة بدالميزانيدة من أ  ع وردائق من  -4
وريندة واشددت من فئدة ال ددمدان الادامدة، بمدا في  لدش  ئيس اليددددددددددددددابدة. واشددى وردائق النئدة الننيدة النئدة الننيدة و 

أددددددداغرت شاليا، شيق جرى نقل مورق من النئة الننية من المكتب كمورق متناوب ماني باليدددددددؤو  الجنسدددددددانية 
 لمدت سنة دو  تايين بديل.

  
 المشمولة بالتقرير الإنجازات الرئيسية خلال الفترة  - ثانيا  

، وهما عنصتتتتران ااستتتتمان     ه ؤ وأدا مكتب التقييم والرقابة الداخلية  ل الإطار الستتتتياستتتتات  المع ز  استتتتتمر  - 5
. فاتى لدى شتتركائ ا الرئيستتيين والج ات المانحة   اليونيدو تع ي  مصتتداةية      هياكل اليونيدو للحوكمة والمستتاةلة، 

، في تحقيق اليونيدو لحالة "الامتثال الكامل" لتحد 2022، في عام مكتب التقييم والرقابة الداختية سددددددبيل المثال، سدددددداهم  
نيابة عن مرفق  KPMG Finland  ة الأدنى من الماايير الائتمانية لمرفق البيئة الاالمية، في تقييم خا جي أجرته أددرك 

إلى  لدش، سدددددددددددددداهم المكتدب في تتبيدة اليونيددو بنجداع لمتطتبدان وزا ت الأعمدال والطداقدة البيئدة الادالميدة. و دالإ ددددددددددددددافدة  
 متيو  يو و.   70والاستراتيجية الصناقية في الممتكة المتحدت، مما أدى إلى إبرام اتنا ية تمويل بقيمة 

تقييم المختاطر والفجوات المتعلقتة بتالأدلتة  لمكتتب التقييم والرقتابتة التداخليتة  من جيتة وجرى تحسددددددددددددددين   -6
والبرنامع    2025-2022ومواءمتتما مع إلا  اليونيدو البرنامجي المتوسدددددددل الأجل لتنترت والا  المراجاة والتقييم  

الان النتائع ال مسددددددة.  بغية تجسدددددديد أهدان اليونيدو الاسددددددتراتيجية في جميع مج  2023-2022والميزانيتين لتنترت 
                                                                                                 ووف ر  لش الامل أسدددداسددددا متينا لضددددما  مواءمة عمل المكتب مع المجالان الاسددددتراتيجية لتيونيدو من أجل زيادت 
فاعتية عمتيان اختيا  التقييمان المسدتقتة وتنسديقتا، ومن أجل تحقيق أقصدى قد  من التكامل والحد من اشتمال  

خددمدان التدأكيدد، أي وريندة المراجادة الدداختيدة، ووريندة التقييم، ومراجع    ازدواجيدة الجتود ييمدا بين جميع مقددمي
 الحسابان ال ا جي، ووشدت التنتي  الميتركة.

وعمل مكتب التقييم والرقابة الداخلية بوصتف  ه ة استتشتارية ستريعة التجاو      ترة تتستم بعدق اليقين   - 7
تجاوب وأثبت أ  خدماته عامل أسددداسدددي في ات ا  القرا ان ، رل المكتب سدددريع ال 2022ني عام  ف :  والتغيرات الستتريعة 

المستنيرت والابتكا  والتغيير، وستظل كذلش، وعتى وجه ال صو ، باد إعادت ليكتة المنظمة. ووفقا لما  كرته الإدا ت،  
وو ع خطل   فإ  عمتيان المراجاة أفادن مت ذي القرا ان بتوفيرها الأساس النزم لات ا  التدابير في الوقت المناسب 

عمل الإدا ت في المجالان الرئيسية التي تنطوي عتى م الر. وفي هذا الصدد، تمثتت الإنجازان الرئيسية في الموافقة  
عتى سددددددياسددددددة اليونيدو المتاتقة بأمن الماتومان وانيدددددداء ورينة مورق لأمن الماتومان. وكا  هذا، في جمتة أمو ،  

من أجدل المتدابادة الدد يقدة   تبطدة باددم وجود وريندة في مجدال أمن الماتومدان نتيجدة لجتود المكتدب لتحدديدد الم دالر المر 
 السياسة.   لنتائع المراجاة  ان الصتة، وتقديم الميو ت أثناء أياغة 

وستتتتتتتتتاهم المكتب    زيادة تع ي  عملية متابعة التوصتتتتتتتتتيات وخطء عمل الإدارة و  تتتتتتتتتفاة الطاب    -8
قدم المكتب الدعم للإدا ت الاتيا من خنل إعداد واأدددددا  سددددبع مذكران موجزت م تتنة عن ف:  المؤستتتستتت  علي ا

عمتيان المراجاة والتقييم السددددابقة، تجسددددد التحديان والثغران والقضددددايا  ان الصددددتة والأولوية بالنسددددبة لتمنظمة.  
في كدددانو   عتى تتدددش المدددذكران   يين والمدددديرين الرئيسدددددددددددددديين  جميع المدددديرين الإدا          ه، أ لتع  ننسدددددددددددددددد الوقدددت  في  و 

ولتب منتم تقديم تقرير إلى المجتس الماني بالقيادت دو يا عن شالة تننيذ جميع خطل   . 2022الأول/ديسددددددددددددمبر 
عمل الإدا ت المتنق عتيتا من خنل المدير الإدا ي لمديرية ال دمان والامتيان المؤسدسدية، بوأدنه جتة تنسديق 

 مستوى لرأد تننيذ التوأيان وخطل عمل الإدا ت من جميع مقدمي خدمان التأكيد.  يياة ال
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 لمحة عامة عن أعمال مكتب التقييم والرقابة الداخلية المتعلقة بالتقييم  - ثالثا  
خنل النترت الميددددددددددددددمولة بالتقرير، أدخل مكتب التقييم والرقابة الداختية مزيدا من التادينن عتى خطة   -9

من أجل  دددما  اسدددتمرا  الأنيدددطة التقييمية في تقديم ماتومان  19-بغية تكيينتا مع سدددياق جائحة كوفيدعمته 
 قائمة عتى الأدلة، عتى المستوى الاستراتيجي وعتى مستوى الميا يع.

 :المستقتة التالية                                التقييمات الستراتيجية والق طرية وأجريت  -10

ختص التقييم إلى أ  اليددروا المسددبقة                           الشتتراكة الق طرية    بيرو التقييم المستتتقل لنرنام    (أ) 
                                                                                                      الوا دت في إلا  برنامع اليددددددراكة الق طرية )برنامع اليددددددراكة( النزمة لإقامة أددددددراكة في بيرو لم تكن موجودت في  

اليدددددراكة  ماظم الأوقان. و رز تاميم مراعات المنظو  الجنسددددداني بد جان متناوتة في التدخنن المتاتقة ببرنامع  
                                                                                                        الق طرية، بينما كا  اليددباب غائبا عمتيا. و سددبب النظر غير المتكاف  في المسددائل الجنسددانية والتناول التاميددي  
لحقوق الإنسددددددددددا  والإدما  الاجتماعي في تصددددددددددميم برامع اليددددددددددراكة، فإ  النتائع  ان الصددددددددددتة محدودت لتغاية. 

نظير الرئيسدددي لبرنامع اليدددراكة في بيرو، كا  الإقرا   شين كانت الضدددمانان البيئية محو  تركيز بالنسدددبة لت وفي
بأهمية الضدددمانان الاجتماقية بالنسدددبة لميدددا يع برنامع اليدددراكة أقل و دددوشا. وفي سدددياق اسدددتراتيجية أدددناقية  
غير وا ددددددحة و يئة سددددددياسددددددية متغيرت، أ ددددددان برنامع اليددددددراكة باإ القيمة من خنل فرز الأولويان وابرازها 

ة من خنل المسددددددداعدت التقنية والميدددددددو ت السدددددددياسددددددداتية. ونج  برنامع اليدددددددراكة في بيرو في  ومنحتا الاسدددددددتمرا ي 
لسدددددياسدددددان التنمية الصدددددناقية من أجل تطوير واسدددددتدامة       ا  الاسدددددتنادت من مركز اليونيدو في البتد باعتبا ها مرجا

ءت اسدددت دام الموا د. شافظة ميدددا يع أدددناقية  ان أولوية تركز عتى المجماان الصدددناقية وماايير الجودت وكنا
القوت المتوقاة لبرنامع اليدددددددددددراكة في بيرو ييما ي ص إقامة أدددددددددددراكان بغرض تحسدددددددددددين خدمان   ومع  لش، فإ 

التادداو  التقني وتددأثيرهددا لم تتحقق باددد. ولا تزال أدوا  اليونيدددو الددداعمددة لتحكومددة في شنز أوجدده التدد ز  وتابئددة  
 ع ال ا  تواجه تحديان.موا د الجتان المانحة والمستثمرين من القطا

في شين لا يزال هذا                                                               التقييم المستتتتتتتقل لإطار برنام  اليونيدو الخار بالشتتتتتتراكة الق طرية  (ب) 
التقييم جا يا، تيدددير النتائع الأولية إلى أنه شيثما كانت المتكية الولنية قوية ومرئية، فإ  برامع اليدددراكة تسددداعد 
عتى زيادت الاهتمام الولني بالتدخنن في مجال التصدددددددنيع كما يتضددددددد  من زيادت الميدددددددا كة، والتاتدان بتقديم  

                                      والبرنامع الق طري التقتيدي مجالا يثير    القطريةلا يزال ال تل بين برامع اليدددراكة  الدعم المالي، وآليان التنسددديق. و 
تع البرنامجية الأخرى                                                                                      القتق ويولد أددددداو ا بالتصدددددنيل بين الدول الأعضددددداء. وأكد هذا التقييم أنه بالمقا نة مع الن  

، شين تكو  المتكية الحكومية وا ددحة وقوية، تكو            الق طرية  اليددراكةالتي تسددت دمتا اليونيدو، فإ  سددمان برامع 
لتمسدداهمة في إقامة أددراكان أقوى متاددت الألران بين أأددحاب المصددتحة تيددمل م تتق وكالان الأمم مة ئ من

المتحدت ومصددددا ن التنمية، بالإ ددددافة إلى شكومان الدول الأعضدددداء ووكالاتتا. والسددددمان الرئيسددددية لنتع برامع 
متكية قوية لتحكومة    ( 1) : طرية  ان الأهمية بالنسدددددددبة لأي تااو  لتيونيدو مع الدول الأعضددددددداء هي             اليدددددددراكة الق  

أدددراكة مع أأدددحاب المصدددتحة المتاددين تيدددمل الحكومة المضدددينة   ( 2) المضدددينة عتى أعتى مسدددتوى سدددياسدددي  
اا الأكاديمية ومنظمان  وكيانان الأمم المتحدت واليدددركاء الإنمائيين والمؤسدددسدددان المالية وقطاع الأعمال والأوسددد 

تابئة الموا د المالية وتنسددددديقتا بما ييدددددمل المسددددداعدت الإنمائية والمالية الاامة واسدددددتثما ان   ( 3) المجتمع المدني  
إلا  تي يصي قوي يحدد النر  والاراقيل الرئيسية أمام التنمية الصناقية اليامتة لتجميع   ( 4) قطاع الأعمال   
اعان  ان الأولوية التي لتا أهمية بالنسدددددددددددبة لجدول أعمال التنمية الصدددددددددددناقية  عدد من القط  ( 5) والمسدددددددددددتدامة  

وجود أسدداس قوي لنظرية التغيير والا  النتائع لدعم تحقيق الأهدان المتنق عتيتا. وختص التقييم    ( 6) الولنية  
بدو  محو ي سدتوفى المتطتبان واليدروا، يضدطتع ت إلى وجود أدلة وا دحة عتى أ  نتع برامع اليدراكة، عندما 

في تازيز مواءمة أفضددددل بين تدخنن اليونيدو وأولويان الدول الأعضدددداء وأهدافتا. ولتوسدددديع نطاق هذه البرامع 
                                                                                                لييددددمل جميع الدول الأعضدددداء، هنال شاجة إلى إعادت النظر في نتع برامع اليددددراكة الق طرية واعادت تصددددميمه، 
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يمكن لتيونيددو القيدام بدذلدش عتى نحو أفضددددددددددددددل من خنل                                                    ومواءمدة جميع البرامع الق طريدة في إلدا  نتع واشدد. و 
                                                                                                          الاسددددتنادت من السددددمان الإيجابية لبرامع اليددددراكة الق طرية وادماجتا في البرامع الق طرية الاادية، مما يوفر مسددددا ا  

مواأدددددتة                                                 تع البرنامجية لتيونيدو. وتبي ن أيضدددددا أنه من أجل                                                  لزيادت اعتماد هذه السدددددمان في جميع اليدددددراكان والن  
                                                                                                       برامع اليددددددددددددددراكة الق طرية والبرامع الق طرية بنجاع، يتزم إعادت إنيدددددددددددددداء ورينة لتتنسدددددددددددددديق في مقر اليونيدو لتقديم  
الإ أدددددددددادان، و دددددددددما  التنسددددددددديق الداختي وال ا جي، وتجميع الماتومان عتى الصدددددددددايدين الإقتيمي والاالمي، 

 بنغ عنتا.                                                       والإأران عتى شالة ونتائع البرمجة الق طرية لتيونيدو، والإ

                            ، وق دمت خدمان  ددددما  الجودت، تقييما مستتتتقلا للمشتتتاري   12                                 و الإ ددددافة إلى  لش، ا ددددط تع بإدا ت -11
 وأد ن تقا ير متاتقة بالتقييم خنل النترت الميمولة بالتقرير. 

المسددددددددددددددتقتدددة متددداشدددة في موقع اليونيددددو اليددددددددددددددبكي  -12 وجميع تقدددا ير اليونيددددو ال ددداأدددددددددددددددددة بدددالتقييمدددان 
(www.unido.org/resources/evaluation.) 

، كا  لا بد من تأجيل التد يب المقر  في مجال التقييم الموقاي، الذي يمثل 19-و سبب جائحة كوفيد -13
المكتب تد يبا عتى الإنترنت                                                                            مسدداهمة في بناء وتازيز قد ان التقييم الولنية في الدول الأعضدداء. ولذلش، أددم م

لنسددددددددددت دام عتى نطاق أوسددددددددددع من جانب المورنين   2023                                          بيددددددددددأ  التقييم سددددددددددي طتق في الر ع الأخير من عام 
 واليركاء ال ا جيين.

ويؤكد المكتب أنه ا دطتع بأنيدطته التقييمية خنل النترت الميدمولة بالتقرير بصدو ت مسدتقتة ومو دوقية   -14
من أي ألران داختية أو خا جية. ومع  لش، تجد  الإأا ت إلى وجود قيود ناأئة عن  دو  أي تدخل و/أو تأثير

 ماوقان تتاتق بالميزانية التيغيتية والموا د البيرية باعتبا ها من المسائل المتكر ت.

  
 االة تنفيذ خطء عمل الإدارة  - رابعا  

 الميا يع وشالة تننيذها من قبل الإدا ت.واأل المكتب  أد قبول التوأيان المنبثقة عن تقييمان   -15

و دأ اسدددددددتحداي خطل عمل الإدا ت المتنق عتيتا، القائمة عتى النتائع والتوأددددددديان المنبثقة عن جميع  -16
                                                                                                        التقييمان الاسددددددتراتيجية، بما في  لش التقييمان الموا ددددددياية والق طرية، وتقييم المجالان النظامية و/أو اليددددددامتة  

. وقد أدى  لش إلى زيادت التزام الإدا ت ومتكيتتا في ماالجة  2021لمؤسددددددددددددددسددددددددددددددية، منذ عام لادت قطاعان و/أو ا
خطة   16                                                                                       المجالان المحددت التي تحتا  إلى تحسدددددين. وشتى ات ، ات نق مع الإدا ت المسدددددؤولة عتى ما مجموعه 

 ى التننيذ.خطة قيد التننيذ. وسون يستمر  أد مستو  11خطل، واعتبرن  5عمل إدا ية، استكمتت منتا  

  
 التعاون م  هيئات التقييم    الأمم المتحدة وهيئات التقييم الأخرى  - خامسا  

خنل النترت الميدمولة بالتقرير، أدا كت ورينة التقييم التاباة لمكتب التقييم والرقابة الداختية بنيداا في  -17
أدددددددددددددا ل المكتب في الاديد من مجموعان أنيدددددددددددددطة فريق الأمم المتحدت الماني بالتقييم. ومن بين أمو  أخرى، 

الامل وفااليان تبادل مما سدددددان التقييم ال اأدددددة بنريق الأمم المتحدت الماني بالتقييم، والاجتماع الاام السدددددنوي 
 .2023لتنريق في كانو  الثاني/يناير  

 ي لتااو   وأدددددددددددا ل المكتب في التقييمان الاسدددددددددددتراتيجية التي قادتتا منظمان أخرى، مثل التقييم الجا -18
الاتحاد الأو و ي مع الأمم المتحدت، وتقييم اليدددددددددددددراكة من أجل اقتصددددددددددددداد أخضدددددددددددددر، والتحالق الماني بالتقا ير  

 التجمياية عن أهدان التنمية المستدامة، الذي يقوده مكتب التقييم التابع لبرنامع الأمم المتحدت الإنمائي.  
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 تدعيم اوكمة وظيفة التقييم  - سادسا  
ورينة المكتب المتاتقة بالرقابة الداختية تزويد التجنة الاسددددتيددددا ية بتمحة عامة عن أنيددددطته خنل  تواأددددل  - 19

 إأدا ها.    اجتماعاتتا الاادية، وتارض خطل عمل المكتب عتى التجنة الاستيا ية لتحصول عتى الميو ت قبل 

بغية  دددما    2023عام                                                                  وسدددي جر ى اسدددتاراض منتصدددق المدت لاسدددتراتيجية المكتب في الر ع الأول من  -20
اسدددددددتمرا  ورائق المكتب المضدددددددطتع بتا في تتبية الاشتياجان المتاتقة بالرقابة والمسددددددداءلة والتاتم في السدددددددياق  

 التنظيمي الجديد، ومواأتة مساهمتتا في زيادت كناءت المنظمة وفااليتتا وتأثيرها.

  
 نظرة استشرافية  - سابعا  

والنجوان المتاتقدة بدالأدلدة، تمدت الموافقدة عتى خطدة عمدل المكتدب اسددددددددددددددتندادا إلى إعدادت تقييم الم دالر  -21
وقدد  اعدت ال طدة الأهددان الاسددددددددددددددتراتيجيدة لتمكتدب،  .2023في أوائدل عدام   2023المنقحدة المتاتقدة بدالتقييم لادام  

الإدا ية، والتغيران الرئيسدددددددية في البيئة الداختية وال ا جية، وأولويان اليونيدو الاسدددددددتراتيجية الجديدت، واليدددددددواغل 
 والتحديان المستمرت.

ويجري شاليا تننيذ عمتيتين جديدتين في مجال التقييم الاسددددددددتراتيجي، وهما تقرير تجمياي لتتقييمان من عام   - 22
، وتقييم لقابتية مسددددددددداهمة اليونيدو في أهدان التنمية المسدددددددددتدامة لتتقييم. بالإ دددددددددافة إلى  لش، 2022إلى عام   2018

سديبدآ   أيضدا الا دطنع بتقييمين اسدتراتيجيين آخرين    2023المحدثة المتاتقة بالتقييم لاام  تتوخى خطة عمل المكتب 
 المارفة.  في الر ع الثالق من هذا الاام، وهما عتى التوالي بيأ  اليراكان مع القطاع ال ا  وادا ت 

التقييم  وسدددديواأددددل المكتب عقد جتسددددان إشالة لتدول الأعضدددداء بغية تازيز الحوا ، وعرض أنيددددطة -23
                                                                               وخطة الامل المحد ثة، وعرض النتائع الرئيسية المست تصة من التقييمان الاستراتيجية.

وسديواأدل المكتب اسدتطنع إمكانية إنيداء آلية تمويل تيدغيتي مسدتدامة أو آلية مماثتة لامتيان التقييم   -24
مثل أشد المقترشان في دمع الأموال  يمكن التنبؤ بتا بتدن تازيز الاسدددددددددددددتقنلية التيدددددددددددددغيتية لورينة التقييم. ويت 

الم صددصددة لتتقييم كجزء من الميزانيان الإجمالية لتميددا يع والبرامع. ومن أددأ  آلية التمويل المقترشة أ  تيسددر 
 إيجاد أوجه ت ز  وأ  تزيد القد ت التيغيتية لتمكتب.

النتائع، يقوم المكتب باسدددددددتاراض ولتتيدددددددجيع عتى التاتم والمسددددددداءلة، وتازيز نتع الإدا ت القائمة عتى  -25
إجراءان التقييم ال اأدددددة باليونيدو لضدددددما  إجراء تقييم واشد عتى الأقل لجميع ميدددددا يع التااو  التقني، ويمكن  

 أ  يكو  تقييما  اتيا أو تقييما مستقن.

 وسيجري المكتب تقييمان مستقتة لميا يع م تا ت، بناء عتى الأسس التالية: -26

د في وثيقة الميددددددروع في وقت تصددددددميم  (أ)                                                                              عندما تطتب الجتان المانحة  لش، وهو ما سددددددي جسدددددد 
 الميروع وأياغته  أو

 عند اختيا ه من قبل المكتب خنل التقييم الدو ي لتم الر والنجوان المتاتقة بالأدلة. (ب) 

يم  اتي تحت المسدددددددؤولية                                                                      و النسدددددددبة لجميع الميدددددددا يع التي لا ي جر ى لتا تقييم مسدددددددتقل، يجب إجراء تقي  -27
 نتاية الميروع. بحتولالكامتة لإدا ت الميروع 

وفي ردل محددوديدة الموا د المتداشدة شداليدا، يتادذ  عتى وريندة التقييم أ  تغطي عتى نحو كدامدل جميع  -28
اليددة، المجددالان  ان الأولويددة التي تاتريتددا فجوان ييمددا يتاتق بددالأدلددة من خنل خطددة عمتتددا. ونظرا لتقيود المدد 

 غير المرج  ملء الورينة الياغرت لمورق التقييم خنل الأأتر المقبتة. من
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وكمدا هو الحدال دائمدا، فدإ  أثر الرقدابدة الدداختيدة والتقييم في مسدددددددددددددداعددت المنظمدة عتى تحقيق أهددافتدا،   -29
دعم المسددددددتمر خنل ورائنتما الناالة والمسددددددتقتة والموثوقة والمو ددددددوقية، يتوقق في نتاية المطان عتى ال من

 المقدم من الإدا ت الاتيا لتيونيدو ودولتا الأعضاء.

  
 الإهراة المطلو  من المجلس اتخاذه  - ثامنا  

 لال المجتس يود أ  يحيل عتما بالماتومان الوا دت في هذه الوثيقة. -30

 


